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Program Regionalny - Polska A 2 Europejski Fundusz Spoteczny A

Regulamin

stazy zawodowych w Technikum im. M. Kopernika w Czernikowie w ramach realizowanego projektu
nr RPKP.10.02.03-04-0004/19 pt.: ,,Rozwdj ksztalcenia zawodowego w Technikum i Branzowej
Szkole w Czernikowie”

§ 1 Cel stazu

1.

Celem stazy jest podniesienie umiejetnosci zawodowych ucznidw technikum informatyki i
logistyki poprzez wspdtprace z pracodawcami oraz wzmacnianie ich szans na zdawalnos¢
egzamindw zewnetrznych oraz wzrost na zatrudnienie.

§ 2 Organizacja stazy

1.

10.

11.

12.

Staze bedg zorganizowane dla 32 Ucznidw przez Zespdt Szkdt w Czernikowie, ptatnikiem jest
Gmina Czernikowo.

Uczestnikami stazu sg uczniowie Technikum im. M. Kopernika w Czernikowie w zawodach
technik informatyk i technik logistyk.

Staze bedg organizowane w czasie ferii letnich, w okresie | tury od 06.07.2020 do 31.07.2020
oraz Il tury od 03.08.2020 do 29.08.2020.

Okres realizacji stazu wynosi 150 godzin w odniesieniu do jednego Uczestnika.
Niezrealizowanie stazu w wymiarze 150 godzin zegarowych, w terminie okreslonym w ust. 2
spowoduje uzyskanie przez Uczestnika oceny niedostatecznej. Z tego tytutu Uczniowi nie
bedg przystugiwaty zadne roszczenia wobec Szkoty oraz Gminy Czernikowo, w szczegélnosci
zadanie wyptaty stypendium.

Nieobecnos¢ na stazu musi by¢ usprawiedliwiona przez Ucznia, pod rygorem niezaliczenia
stazu.

W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci dopuszczalne jest odbycie stazu w innym
terminie, w wymiarze pozwalajgcym na realizacje 150 godzin zegarowych stazu, pod
warunkiem, ze bedzie to zgodne z umowa o staz, z organizacjg pracy u Realizatora stazu oraz
gdy pracodawca wyrazi na to zgode.

Staze beda sie odbywac¢ w dni robocze od poniedziatku do pigtku lub zgodnie z godzinami
pracy przyjetymi u danego pracodawcy.

Staze nie bedg sie odbywac¢ w porze nocnej, tj. w godz. od 22.00 do 6.00,

Czas trwania stazy uwzglednia przerwy wynikajace z przepiséw obowigzujacych w danym
zaktadzie pracy.

Dobowy wymiar czasu pracy Uczestnika/Uczestniczki nie moze przekraczaé 8 godzin na dobe
i 40 godzin tygodniowo. W przypadku uczniéw w wieku ponizej 16 roku zycia, dobowy
wymiar czasu pracy nie moze przekroczy¢ 6 godzin.

Harmonogram stazu tj. termin realizacji stazu oraz czas rozpoczecia i zakonczenia stazu w
danym dniu zostanie ustalony indywidualnie dla kazdego Uczestnika w porozumieniu z
Realizatorem stazu, uwzgledniajgc przy tym mozliwosci i preferencje Uczniow.



13.

14.
15.

16.

17.

18.

Na jednego Uczestnika przypada jeden rodzaj wsparcia (staz — 150 h), w ktérym moze wzigc
udziat tylko raz.

Staze bedg realizowane u pracodawcow/przedsiebiorcow.

Kazdy Uczestnik w trakcie stazy bedzie miat zapewnione:

1) opieke pedagogiczng,

2) odziez ochronng,

3) ubezpieczenie NWW

4) badanie lekarskie

5) dzienniczek stazu

6) program stazu

Staze beda odbywaty sie na podstawie umowy o staz zawodowy zawartej pomiedzy
Organizatorem stazu, Realizatorem stazu a Uczestnikiem (Zatacznik nr 1 do Regulaminu).
Staze bedga realizowane wedtug opracowanego programu stazy dla danego zawodu (technik
informatyk i technik logistyk) Dokumentacjg potwierdzajgcg prawidtowa realizacje stazu jest
dziennik stazu zawodowego (Zatacznik Nr 2 do Regulaminu), certyfikat odbycia stazu
zawodowego (Zatgcznik Nr 3 do Regulaminu) oraz lista obecnosci ucznia na stazu
zawodowym (Zatgcznik Nr 4 do Regulaminu.

Przy kierowaniu Ucznia na staz obowigzuje zasada réwnosci szans w dostepie do form
wsparcia bez wzgledu na pteé, wiek, niepetnosprawnos$¢, rase, pochodzenie etniczne,
narodowos¢, orientacje seksualng, przekonania polityczne i wyznanie religijne Ilub
przynaleznosé zwigzkowa.

§ 3 Rekrutacja

1.

W stazach wezma udziat Uczniowie Technikum im. M. Kopernika w Czernikowie, ktérzy
zostali wytonieni na podstawie Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie nr
RPKP.10.02.03-04-0004/19 pt.: ,,Rozwoj ksztatcenia zawodowego w Technikum i Branzowej
Szkole w Czernikowie”

§ 4 Prawa i obowigzki Organizatora stazu

1.

Zespot Szkét w Czernikowie zobowigzuje sie do:

1) nawigzania kontaktow z pracodawcami/przedsiebiorcami chetnymi do przyjecia Uczniow
na staze,

2) opracowania programow stazy,

3) sprawdzenia dzienniczkéw stazy pod wzgledem merytorycznym,

4) zawarcia umowy o staz z pracodawca/przedsiebiorcg oraz z uczniem kierowanym na staz,

Organizator stazu zapewni Uczestnikom:

1) dziennik stazu,

2) odziez roboczg,

3) ubezpieczenie,

4) wypftate stypendium,

5) zwrot kosztow dojazdu.

Zespot Szkdt w Czernikowie zastrzega sobie prawo do odsuniecia Uczestnika od udziatu w

stazu w przypadku ztamania postanowien niniejszego regulaminu lub zasad wspédtzycia

spotecznego. Uczestnikowi nie przystuguja z tego tytutu zadne roszczenia wobec

Organizatora stazu.



4. Organizator stazu zastrzegajg sobie prawo do kontroli w miejscu odbywania stazu.
§ 5 Prawa i obowigzki Realizatora stazu

1. Realizator stazu zobowigzuje sie do:

1) zapewnienia odpowiedniego stanowiska pracy Uczestnikowi, wyposazonego w
niezbedne sprzety, narzedzia i zaplecze techniczne,

2) przeszkolenia Ucznia na zasadach przewidzianych dla pracownikéw w zakresie BHP,
przepisdw przeciwpozarowych oraz zapoznaje go z obowigzujagcym regulaminem pracy
na stanowisku, ktérego dotyczy staz,

3) nadzoru przebiegu stazu,

4) wydania Uczestnikowi - niezwlocznie po zakonczeniu stazu - dokumentu
potwierdzajgcego odbycie stazu.

Realizator stazu wyznacza opiekuna stazysty, ktéremu z racji wypetniania dodatkowych
obowigzkéw przystuguje dodatek do wynagrodzenia w wysokosci 200,00 zt brutto na jednego
stazyste. Na jednego opiekuna nie moze przypadac jednoczesnie wiecej niz 3 Uczestnikéw, a
dodatek nie moze przekroczy¢ 500,00 zt.

Poniesione przez Realizatora stazu koszty dodatku do wynagrodzenia opiekuna zostang
zrefundowane przez Organizatora stazu na podstawie Whniosku o refundacje pracodawcy
dodatku do wynagrodzenia opiekuna stazysty (Zatgcznik Nr 5 do Regulaminu).

§ 6 Prawa i obowigzki Uczestnika

Przed rozpoczeciem stazu zawodowego Uczestnik jest zobowigzany do zawarcia umowy o staz z
Organizatorem stazu. Umowa ta szczegétowo okresla prawa i obowigzki stazysty oraz reguluje
zasady wyptacania stypendium.

Kazdy Uczestnik stazu zobowigzany jest do:

1) terminowego i aktywnego uczestnictwa w stazu,

2) sumiennego i starannego wykonywania czynnosci i zadan objetych programem stazu,

3) przestrzegania obowigzujacych przepiséw BHP, prawa pracy oraz wewnetrznego

regulaminu obowigzujgcego w danym zakfadzie pracy,

4) biezacego uzupetniania dziennika stazu, ktéry po zakonczeniu stazu nalezy przekazac

Organizatorowi stazu,

5) uczestniczenia w 100% godzin stazu, tj. (150 godzin),

6) biezgcego informowania Szkoty o wszystkich nieprawidtowosciach w realizacji stazu,
Uczestnik/Uczestniczka zobowigzany jest do udzielania informacji na temat realizacji stazu
osobom zaangazowanym w realizacje Projektu jak rowniez osobom i instytucjom zewnetrznym
upowaznionym do przeprowadzania kontroli Projektu.

Uczen/Uczennica wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych na potrzeby
realizacji i rozliczenia Projektu.

§ 7 Stypendium

Uczestnikowi/Uczestniczce za realizacje 100% godzin praktyki/stazu (tj. 150 godzin) przystuguje
stypendium w wysokosci 1750,00 zt brutto, wyptacane jednorazowo przez Organizatora stazu, po
odbyciu stazu zgodnie z Umowg o staz pomiedzy Uczniem a Organizatorem stazu i Realizatorem
stazu.



W przypadkach niepodjecia stazu w okreslonym terminie, przerwania stazu w trakcie ich
odbywania, razgcego naruszenia zasad odbywania stazu, w tym postanowied niniejszego
regulaminu, umowy o staz, regulaminu pracy obowigzujgcego u pracodawcy oraz
nieusprawiedliwionej nieobecnosci, stypendium nie przystuguje.

Stypendium, o ktérym mowa w ust. 1 zostanie pomniejszone o kwote naleznych sktadek na
ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, zgodnie z obowigzujagcymi przepisami, ktére odprowadzi
Organizator stazu.

Stypendium nie jest obtozone podatkiem dochodowym od oséb fizycznych na podstawie art. 21
ust. 1 pkt 137 ustawy o podatku dochodowym od osdéb fizycznych i nie jest wykazywane w
rocznym zeznaniu podatkowym.

Stypendium jest wspodffinansowane ze s$rodkédw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotfecznego.

Stypendium wyptacane bedzie pod warunkiem dostarczenia do Organizatora stazu w okreslonym
terminie dokumentéw wymaganych do rozliczenia stazu tj. wypetnionego dziennika stazu, listy
obecnosci, zaswiadczenia o odbyciu stazu, potwierdzajgcych jego prawidtowa realizacje.
Stypendium bedzie wyptacane w formie przelewu na rachunek bankowy wskazany przez
Uczestnika.

§ 8 Koszty przejazdu na staz

Uczestnik stazu zobowigzany jest dojecha¢ na miejsce stazu we wiasnym zakresie.
Uczestnikowi przystuguje zwrot kosztéw dojazdu do miejsca odbywania sie stazu w wysokosci
maksymalnie 150 zt brutto.
Refundacja kosztéw przejazdu dokonywana jest w formie przelewu na rachunek bankowy
wskazany przez Uczestnika.
Zwrot kosztow przejazdu dotyczy przejazdu najtanszym, dogodnym sSrodkiem transportu,
obstugiwanym przez przewoznika wykonujgcego ustugi w zakresie komunikacji zbiorowej.
W przypadku braku mozliwosci przejazdu s$rodkami komunikacji zbiorowej dopuszcza sie
refundacje kosztéw dojazdu wtasnym lub uzyczonym srodkiem transportu. Kwota refundacji w
takim przypadku nie moze przekroczy¢ kwoty odpowiadajgcej kosztom przejazdu najtariszym
Srodkiem komunikacji zbiorowej na danej trasie.
Refundacji poniesionych kosztéw dojazdu dokonuje sie na wniosek osoby uprawnionej (Zatacznik
Nr 6 do Regulaminu), po udokumentowaniu tych kosztéw. Przez udokumentowane koszty
rozumie sie: koszty faktycznie poniesione na dojazd najtanszym, dogodnym srodkiem transportu,
potwierdzone:
1) imiennym biletem miesiecznym Ilub okresowym na trasie pomiedzy miejscem
zamieszkania a miejscem odbywania praktyki/stazu lub innym tozsamym dokumentem,
2) dokumentami potwierdzajgcymi korzystanie z samochodu tj.: - o$wiadczenie uzyczenia
pojazdu - w przypadku gdy nie jest sie wtascicielem pojazdu (Zatgcznik Nr 7 do
Regulaminu), - wydruk obowigzujgcego cennika przejazdu na danej trasie ze strony
internetowej najtanszego przewoznika.
Zwrot kosztow przejazdu nie przystuguje w przypadku przejazdu w granicach administracyjnych
jednej miejscowosci.
Zwrot kosztéw dojazdu przystuguje za dni, w ktérych Uczestnik faktycznie odbywat staz
(potwierdzone listg obecnosci). W przypadku nieobecnosci usprawiedliwionej (zwolnienie
lekarskie), a takze dni wolnych od pracy zwrot kosztow dojazdu nie przystuguje.
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§ 9 Skreslenie z listy uczestnikéw/rezygnacja z uczestnictwa w stazach

Skreslenie z listy Uczestnikdw zakwalifikowanych do stazy nastepuje w przypadku:

1) rezygnacji uczestnika projektu,

2) zaprzestania nauki w szkole,

3) nieusprawiedliwionej nieobecnosci na stazu.
Rezygnacja z udziatu w stazu wymaga ztozenia pisemnej rezygnacji z uczestnictwa w projekcie
wraz z podaniem przyczyny, podpisanej przez Dyrektora Szkoty, a nastepnie ztozonej w
sekretariacie Szkoty.
W przypadku skres$lenia uczestnika projektu z listy oséb zakwalifikowanych do projektu, jego
miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowe;.

§ 10 Postanowienia koncowe

W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie majg odpowiednie reguty i
zasady wynikajace z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
na lata 2014-2020, a takze przepisy wynikajgce z witasciwych aktdw prawa wspdlnotowego i
krajowego.

Organizator stazu zastrzega sobie prawo do zmian w niniejszym regulaminie lub wprowadzenia
dodatkowych postanowien.

Wszelkie sprawy zwigzane z interpretacja niniejszego regulaminu rozstrzygane sg przez
Organizatora stazu.

Zataczniki:

1) Umowa o praktyke staz zawodowy

2) Dziennik stazu zawodowego

3) Program praktyk

4) Certyfikat odbycia stazu zawodowego

5) Lista obecnosci na stazu zawodowym

6) Whniosek o refundacje pracodawcy dodatku do wynagrodzenia opiekun stazysty
7) Wnhniosek o zwrot kosztéw przejazdu na staz zawodowy

8) Oswiadczenie uzyczenia pojazdu

9) Oswiadczenie stazysty



