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REGULAMIN REKRUTACJI
I
UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

»Rozwdj ksztalcenia zawodowego w Technikum i Branzowej Szkole w
Czernikowie — nowe spojrzenie”

Informacjg ; Projekcie
1. Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji 1 uczestnictwa w projekcie pn. ,,Rozwoj
ksztatcenia zawodowego w Technikum i Branzowej Szkole w Czernikowie — nowe
spojrzenie” nr RPKP.10.02.03-04-0004/20, wspotfinansowanego ze s$rodkéw Unii
Europejskiej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2014-2020, O$ Priorytetowa 10 Innowacyjna edukacja, Dziatanie
10.2 Ksztalcenie ogdlne 1 zawodowe, Poddziatanie 10.2.3 Ksztatcenie zawodowe.
Beneficjentem projektu jest Gmina Czernikowo.
Realizatorem projektu jest Zespot Szkot w Czernikowie
Okres realizacji projektu: od 03.05.2021 r. do 30.06.2023 r.

Projekt jest dofinansowany ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego

o & N

Funduszu Spotecznego.
§2
Cel projektu
Projekt "Rozwoj ksztalcenia zawodowego w Technikum i1 Branzowej Szkole w
Czernikowie — nowe spojrzenie" zaklada realizacj¢ zaje¢ pozaszkolnych w zakresie

kwalifikacyjnych kurséw zawodowych z kwalifikacji INF.07 oraz kwalifikacji TRG.02.



Wsparciem zostanie objetych 160 ucznidow. Uczniowie wezmg udziat w dodatkowych
zajeciach pozalekcyjnych, kursach dajace nowe umiejetnosci i kompetencje w tym prawa
jazdy, kursy z obstugi wozkéw widtowych 1 innych kursach. Ponadto 90 uczniow technikum
zrealizuje platne staze u pracodawcow. Ze wzgledu na potrzeby kadrowe, zostanie
doksztatcona kadra dydaktyczna w Zespole Szkoét w Czernikowie: 4 nauczycieli ukonczy
studia podyplomowe w zakresie studiow informatycznych, cyberbezpieczenstwa i ochrony
zasobow informacyjnych, jezyk obcy w biznesie oraz studia podyplomowe transport i

spedycja. Projekt zostanie zrealizowany w okresie od 03.05.2021 r. do 30.06.2023 r.”

§3
Uczestnicy projektu
W ramach realizacji projektu wsparciem objgci zostang uczniowie technikow (T)

i Branzowej Szkoty (BS), dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Czernikowo, tj.:

Rekrutacja uczgsltlnik()w projektu

1. Rekrutacja prowadzona bedzie wsérdd uczestnikow projektu opisanych w § 3
zglaszajacych cheé uczestnictwa w projekcie i1 spetniajacych kryteria rekrutacji okreslone
w§ 5.

2. Rekrutacja prowadzona begdzie w zespole szkdt przez osoby prowadzace zajecia we
wspolpracy z koordynatorem Projektu oraz Dyrektorem szkoty z poszanowaniem zasady
rownosci szans kobiet 1 mezczyzn oraz z zasadg réwnosci szans 1 niedyskryminacji, w
tym dostepnosci dla 0sob z niepelnosprawnosciami.

3. W zespole szkot przeprowadzona zostanie kampania informacyjno-promocyjna.
Spotkania informacyjne na temat projektu beda odbywaty sie w klasach, w ktorych
uczniowie si¢ ucza, tak aby dotrze¢ z informacja do kazdej osoby, ktora bedzie
kwalifikowala si¢ do udzialu w projekcie.

4. Terminy rekrutacji:

- nabor do form wsparcia opisanych w § 6 ust. 1 odbedzie si¢ w okresie wrzesien 2021 r.
I wrzesien 2022 r.

- nabor do form wsparcia opisanych w § 6 ust. 2 odbedzie si¢ w okresie styczen 2022 r.

- nab6r do form wsparcia opisanych w § 6 ust. 3 odbedzie sie w okresie czerwiec 2021 r.

oraz czerwiec 2022 r.



- nabdr do form wsparcia opisanych w § 6 ust. 4 odbgdzie si¢ w okresie od 1 maja 2022

r. do kwietnia 2023 r.

- nabor do form wsparcia opisanych w § 6 ust. 5 odbedzie si¢ w okresie od 1

pazdziernika 2022 r. na biezaco zgodnie z naborem na uczelnie wyzsze i instytucje

szkolace nauczycieli.

5. Wymagane dokumenty rekrutacyjne dla uczestnikoéw wszystkich form wsparcia to:

a) Deklaracja uczestnictwa w projekcie wraz z Formularzem zgloszenia do udziatu w
projekcie oraz Oswiadczeniem uczestnika projektu (wzor stanowi zalgcznik Nr 1 do
Regulaminuy).

6. Dokumenty, o ktéorych mowa w pkt. 5 musza zosta¢ podpisane przez ucznia,
a w przypadku ucznia niepelnoletniego dodatkowo przez jego rodzica/opiekuna
prawnego.

7. Dokumenty rekrutacyjne dostepne sg na stronie internetowej szkoty oraz w Biurze

Projektu prowadzonym przez Szkotg.

8. Sporzadzone zostang listy uczestnikow zaje¢ zapewniajace jednorodnos$¢ grupy. Listy
beda zatwierdzane przez Dyrektora szkoty (wzor stanowi zatacznik nr 2 do Regulaminu).

9. Wszystkie osoby, ktore zlozyly dokumenty rekrutacyjne zostang powiadomione
o wynikach rekrutacji ustnie w szkole przez koordynatora projektu.

10. Skreslenie z listy uczestnikow zaje¢ nastgpuje w przypadku:

a) opuszczenia przez zakwalifikowanego uczestnika powyzej 50% zaje¢ pozalekcyjnych,
b) przerwania przez zakwalifikowanego uczestnika udziatu w projekcie,

C) utraty statusu ucznia w danym zawodzie w danej szkole,

d) w przypadku innych losowych wydarzen.

11. Szkolny koordynator Projektu po przeprowadzonej rekrutacji zobowigzany jest do
sporzadzenia Protokotu z rekrutacji.

12. W zespole szkét odbedzie si¢ spotkanie Dyrektora, koordynatora oraz ucznidw
zakwalifikowanych do projektu inicjujace udziat uczestnikow w wybranych formach
wsparcia. Termin i miejsce spotkana wyznacza Dyrektor szkoly z zastrzezeniem, ze ww.
termin nie moze by¢ p6zniejszy niz data rozpoczecia pierwszej formy wsparcia w danym
zespole szkot.

§5
Kryteria rekrutacji
1. Kiryteria kwalifikujace do wsparcia:

a) Przynalezno$¢ do okreslonej grupy uczestnikow, opisanych w § 3, status ucznia w

danym zawodzie w danej szkole;



b) Ztozenie poprawnie wypelionych dokumentoéw rekrutacyjnych;

c) Uczniowie — uczen danej szkoly w danym zawodzie, opinia wychowawcy ( a w niej
$rednie ocen, zachowanie, frekwencja itp);

d) Nauczyciele — zgodno$¢ przewidzianej formy wsparcia z nauczanym przedmiotem i
zapotrzebowaniem szkoty na kompetencje czy kwalifikacje w danym zakresie — na
podstawie opinii dyrektora szkoty

2. Nie przewiduje si¢ specjalnych kryteriow dla rekrutacji. Wazne jest, aby byta ona
odpowiednio wypromowana, otwarta, powszechna, uwzgl¢dniajgca dostepnos¢ dla
wszystkich grup z poszanowaniem zasady roéwnosci ptci i niedyskryminacji. Wazne aby
byt spetniony warunek grupy docelowej.

3. Rekrutacja do poszczego6lnych form wsparcia bedzie si¢ odbywata osobno: zajecia
dodatkowe, zajecia przygotowujace do egzaminow, zajecia dajace uprawnienia, staze,
studia podyplomowe dla nauczycieli.

4. Informacja o rekrutacjach na poszczegolne formy znajda si¢ na tablicy korkowej szkoty

lub na stronie www.

§6
Formy wsparcia
Zajgcia prowadzone beda wedtug harmonogramu ustalonego przez prowadzacego zajecia
podmiot prowadzacy zaj¢cia poza zajgciami szkolnymi w sposdb umozliwiajacy uczniom
pogodzenie obowigzkow szkolnych z uczestnictwem w projekcie.

W ramach zadania przewidziane sg do realizacji nastepujace zajecia:

1. Dodatkowe zajecia pozalekcyjne i pozaszkolne Zaj¢cia liczba | Liczba
zorganizowane zostang w technikum i Branzowej Szkole I Stopnia. godz.
Uczniowie beda mieli mozliwo$¢ wziecia udziatu w kilku zajeciach, ktore Grl’Jp
realizowane bedg w grupach 8 osobowych ($rednio 1-2h/tydz) /osob
1)| J. obcy zawodowy techniczny dla zawodow t. informatyk, t. 40 8
logistyk
2)| Matematyki technicznej dla zawodow t. informatyk, t. logistyk 40 8
3) Zajecia z zakresu ICT/TIK (programowanie aplikacji, itp.) dla 40 6
zaw. t. inform.
4) Zajecia dodatkowe z ICT — kurs sieci komputerowych dla zawodu 40 6
t. informatyk




5) Zajecia dodatkowe z ICT — kurs obstugi aplikacji logistyczn. 40 6
zawodu t. logistyk

6) Zajecia dodatk. z j. obcego zawodowego techn. dla uczniow 40 4
Branzowej szkoty

7) Zaje¢cia dodatkowe z matematyki dla uczniéw Branzowej szkoty 40 4

2. Organizowanie kursow kwalifikacyjnych zawodowych

1) KKZ z kwalifikacji INF.07 dla zawodu t. informatyk 570 1

2) KKZ z kwalifikacji TDR.02 dla zawodu t. logistyk 450 1

3. Staze zawodowe

1) Staz zawodowy 150 90

4. Zdobywanie dodatkowych uprawnien  Zajg¢cia odbywac si¢ bedg w technikum
oraz Branzowej Szkole I Stopnia w Czernikowie. Uczniowie beda mieli mozliwo$¢

wziecia udziatu w kilku zajeciach, ktore realizowane beda w grupach 8 os. (§rednio
1-2h/tydzien)

1)| Kurs ,,obstuga kas fiskalnych z fakturowaniem”, dla zawodu 40 30
technik logistyk

2)| Kurs operatora wozkow jezdniowych z egzaminem i certyfikatem, 67 30
t. logistyk

3)| Kurs prawa jazdy Kat. ,,B” , dla zawodow t. informatyk, t. 20 40
logistyk,

4) Kurs prawa jazdy kat. ,,B”, dla branzowej szkoty 20 30

5) Kurs operatora wozkow jezdniowych z egz. i certyfikatem, 67 20

branzowa szkota

6) Kurs barmanski dla zawodu kucharz 30 10

7) Kurs kosmetyczny dla zawodu fryzjer 80 10

8) Kurs ,,obstuga kas fiskalnych z fakturowaniem”, dla zaw. fryzjer i 40 20
sprzedawca

Zaswiadczenia 1 certyfikaty z wuzyskanych uprawnien zostang wystawione przez

odpowiednie podmioty.




Zajecia prowadzone beda wedtug harmonogramu ustalonego przez prowadzacego zajecia

podmiot prowadzacy zajecia poza zajgciami szkolnymi w sposdb umozliwiajagcy uczniom

pogodzenie obowigzkow szkolnych z uczestnictwem w projekcie.

W przypadku uczniéw uczeszczajacych na KKZ zostang zorganizowane egzaminy

zawodowe na koniec kursu i zgtoszone do OKE w Gdansku.

5.

Wsparcia nauczycieli ksztalcenia zawodowego w Technikum w Czernikowie.
Nauczyciele beda podnosi¢ swoje kwalifikacje w placoéwkach na terenie wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego. Planowane sg nastepujgce formy doksztatcania nauczycieli:

1) Studia podyplomowe: studia podyplomowe w zakresie transportu i spedycji

2) Studia podyplomowe: studia podyplomowe w zakresie studiow informatycznych

3) Studia podyplomowe: studia podyplomowe w zakresie cyberbezpieczenstwa i
ochrony zasobow informacyjnych

4) Studia podyplomowe: studia podyplomowe w zakresie jezyk obcy w biznesie
Wysokiej jakosci staze uczniowskie.

Staze uczniowskie beda odbywaly si¢ w Technikum w Czernikowie. Lacznie
wsparciem objetych zostanie 90 stazystow W zawodzie technik informatyk i logistyk. W
roku 2021 planowane jest przyjecie 40 ucznidw na staz uczniowski, a w roku 2022
planowane jest przyjecie 50 ucznidow na staz uczniowski.

Staze prowadzone bedg u pracodawcow, ktorzy zglosza si¢ w odpowiedzi na ogloszenie o
mozliwo$ci realizacji Stazy. Wysokiej jako$ci staze beda prowadzone dla ucznidw
technikow w zawodzie informatyk i logistyk. Staze prowadzone be¢da dla rozszerzenia
programow praktyk obowigzkowych dla danego zawodu, wykraczajacych poza zakres
ksztatcenia zawodowego praktycznego, beda odpowiadaty na zapotrzebowanie zgtaszane
przez pracodawcoéw w zakresie podnoszenia umiejetnosci praktycznych dla danego
zawodu.

Uczniowie odbeda 150h stazu w okresie nie dluzszym niz 1 m-c., w czasie wolnym od
nauki i jednoczes$nie dostosowanym do systemu pracy u danego pracodawcy. Na koniec
stazu wydany zostanie odpowiedni dokument potwierdzajacy odbycie stazu.

Wysokiej jakos$ci staze 1 praktyki podlega¢ beda rowniez badaniu uzyskania zatrudnienia
przez uczestnika po zakonczeniu udziatu w projekcie na zakonczeniu edukacji - badanie

przeprowadzone zostanie na podstawie oswiadczenia ucznia.

§7

Prawa i obowigzki uczestnikow projektu

Udziat w projekcie jest dla uczniow bezptatny, wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska

w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.



2. Projektodawca zapewnia uczestnikom na potrzeby realizacji zaje¢ pomoce dydaktyczne.
3. Projektodawca na potrzeby projektu nie zwraca kosztow dojazdu uczestnika na formy
wsparcia wymienione w § 6 ust. 3-5.
4. Kazdy uczestnik ma prawo:
- zapoznaé si¢ z programem oraz wymogami kazdej wybranej przez uczestnika formy
wsparcia,
- wyboru oferty zgodnej z indywidualnymi potrzebami rozwojowym i edukacyjnymi oraz
mozliwosciami psychofizycznymi,
- korzystania z pomocy dydaktycznych wykorzystywanych do zaje¢, w ktorych
uczestniczy w ramach Projektu,
- uzyskiwania informacji zwrotnej na temat swoich postepéw w trakcie realizacji formy
wsparcia.
5. Uczestnik jest zobowigzany do:
- regularnego i1 aktywnego uczestniczenia w formach wsparcia, na ktore zostat
zakwalifikowany oraz ukonczenia wybranych form wsparcia,
- udzialu w weryfikacji umiej¢tnosci  zdobytych podczas form  wsparcia
(testu/sprawdzianu/egzaminu zaplanowanego dla danej formy wsparcia),
- udzialu w badaniach ankietowych przeprowadzanych w ramach Projektu lub w
zwigzku z realizacjg, zarowno w trakcie jego trwania, jak i po jego zakonczeniu,
- do sktadania dodatkowych o$wiadczen w trakcie realizacji projektu, niezbgdnych do
uczestnictwa w projekcie,
- do biezacego informowania o zmianach danych zawartych w dokumentacji
rekrutacyjnej, w tym w szczego6lnosci w danych teleadresowych,
- do zapoznania si¢ z postanowieniami niniejszego Regulaminu, a przystapienie do
procesu rekrutacji jest rownoznaczne z zaakceptowaniem | przestrzeganiem
przedmiotowego Regulaminu.
7. Uczestnik projektu ponosi odpowiedzialno$¢ za skladanie o$wiadczen niezgodnych z
prawda.
§8
Zasada zrownowazonego rozZwoju
Na poczatku kazdych zaje¢ uczestnicy zostang poinformowani 0 sposobach efektywnego
energetycznie Kkorzystania ze sprzgtu, a podczas zaje¢ te zasady beda realizowane.
Zajecia z tadu przestrzennego beda zawieraly zagadnienia zwigzane z polityka
zrownowazonego rozwoju. W ramach prowadzenia projektu wykorzystywany bedzie

papier ekologiczny.



§9

Przepisy koncowe
Nadzo6r organizacyjny i merytoryczny nad realizacjag projektu sprawowal bedzie
Koordynator Projektu przy wspotpracy z Dyrektorem szkoty.
Projektodawca zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian W niniejszym
Regulaminie.
Wszelkie zmiany wymagaja formy pisemne;.
Regulamin obowigzuje w okresie realizacji projektu.
W przypadkach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyzje podejmuje
Koordynator Projektu.



